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[bookmark: _GoBack]ПОЛОЖЕНИЕ
об оказании материальной помощи 
членам профсоюза…………………………………….

1. Общие положения
1.1 Настоящее Положение об оказании материальной помощи членам профсоюза …………. (далее – Положение) определяет порядок оказания и размер, выделяемой материальной помощи членам профсоюза.
1.2 Материальная помощь членам профсоюза выделяется на основании:
-    личного заявления члена профсоюза
- решения президиума ТО или профкома ППО в пределах сумм, утвержденных в смете по статье «оказание материальной помощи» и руководствуясь данным Положением.
1.3 При возникновении потребности в материальной помощи, член профсоюза оформляет заявление соответствующей формы (Приложение 1)                  с прилагаемыми документами (при необходимости) и передает его на рассмотрение в президиум ТО или в профком ППО
1.4 Президиум ТО или профком ППО - рассматривает заявление при возникновении обстоятельства, в результате которого работник нуждается в оказании материальной помощи.
1.5 В течение ………..  дней президиум ТО или профком ППО рассматривает заявление и принимает по нему решение (или на очередном заседании президиума ТО или профкома ППО в соответствии с регламентом работы).
Исключение составляет заявления: на погребение, которые не рассматриваются, а сразу подписываются председателем ТО или ППО.
1.6 Председатель ППО имеет право обратиться в президиум ТО                        в случае отсутствия средств на оказание материальной помощи в бюджете  профорганизации.

2. Основания оказания материальной помощи и размеры.
2.1 Материальная помощь оказывается работнику, который является членом профсоюза  не менее …. года и регулярно уплачивает членские взносы.
2.2 При определении размера материальной помощи, президиум ТО или профком ППО  руководствуется следующими критериями:
· причина, обстоятельства, в результате которых работник нуждается в оказании материальной помощи;
· материальное положение заявителя;
· состав семьи
· и другие критерии.
2.3 Определены следующие размеры стандартной материальной помощи:
2.3.1 На погребение:
· члена профсоюза –………………..рублей;
· близких родственников (муж, жена, дети, мать, отец) – ……………рублей;
· родственников члена профсоюза (брат, сестра - если нет других родственников) по решению президиума ТО или профкома ППО;
2.3.2 При рождении, усыновлении первого ребенка – ….. рублей. 
          При последующем рождении и усыновлении ребенка ……рублей.
2.3.3 При бракосочетании (впервые) каждому члену профсоюза выплачивается материальная помощь в размере …… рублей.
         На возмещение затрат при оплате полной стоимости путевки в пансионат, санаторий  - в…..%  размере от суммы,  указанном в чеке (квитанции) об оплате путевки. При подаче документов необходимо прилагать копию чека (квитанции) и копию путевки.
2.3.4 Другие исключительные случаи - на усмотрение президиума ТО или профкома ППО (при наличии финансовых возможностей).
2.3.5  Помощь членам профсоюза за период временной нетрудоспособности в размере …. рублей в день  или не более ….руб. 
           3.Документы, необходимые для рассмотрения заявлений об оказании материальной помощи.
                - заявление (оформляется на бланке, установленной формы, 
                - справка о составе семьи (в случае необходимости);
                - справка о заработной плате (в случае необходимости);
    - копия свидетельства о рождении всех детей;
    - копия свидетельства о смерти близкого родственника;
         - копия свидетельства о рождении работника;
    - копия свидетельства о браке; 
    - справка из полиции, пожарной части, мед. учреждения и т.д.;
         - рецепты, кассовый чек, подтверждающий оплату лекарств, лечения,  счет лечебного учреждения;
          4.Контроль за необходимостью оказания материальной помощи возлагается на председателя профсоюзной организации.



